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Dubrovnik, 02. sije¢nja 2024.g.

Na temelju ¢lanaka 114. 1 125. 7akona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(Narodne novine broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 136/14 -
RUSRH, 152/14, 7/17, 68/18, 64/20 i 151/22), ¢lanka 72. Statuta Osnovne gkola Lapad 1
¢lanka 8. Pravilnika o nainu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj $koli Lapad, Dubrovnik,
ravnateljica Skolske ustanove Zeljana Pavlovi¢ donosi:

ODLUKU
o nezasnivanju radnog odnosa

U Osnovnoj $koli Lapad, Dubrovnik, neée biti zasnovan radni odnos na radnom mjestu
uditelj/ica francuskog jezika - 1 izvrsitelj, na odredeno, nepuno radno vrijeme, 2,6 sati
dnevnog radnog vremena odnosno 13 sati ukupnog tjednog radnog vremena, u Osnovnoj Skoli
Lapad, Dubrovnik, do povratka na rad radnice s bolovanja, za koje je bio objavljen natjecaj
dana 29. studenog 2023.g. na mreZnim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje te mresnim stranicama i oglasnoj plo¢i Osnovne $kole Lapad, Dubrovnik.

ObrazloZenje

Natje¢aj za radno mjesto utitelj/ica francuskog jezika-1 izvrSitelj, na odredeno, nepuno radno
vrijeme, 2,6 sati dnevnog radnog vremena odnosno 13 sati ukupnog tjednog radnog vremena,
u Osnovnoj $koli Lapad, Dubrovnik, do povratka na rad radnice s bolovanja, objavljen je
dana 29. studenog 2023.g. na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za
zapo§ljavanje te mresnim stranicama i oglasnoj ploci Osnovne $kole Lapad, Dubrovnik.
Radni odnos neée biti zasnovan zbog povratka na rad radnice M.C. s bolovanja.

5 Ravnateljica
Zeljana Pavlovi¢




