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REPUBLIKA HRVATSKA
DUBROVACKO — NERETVANSKA ZUPANIJA
GRAD DUBROVNIK
OSNOVNA SKOLA LAPAD
OD BATALE 14,

OIB: 65525385872
Tel/fax 020/356-100
e-mail:tajnistvo@os-lapad-du.skole.hr

OBRAZLOZENJE FINANCIJSKOG PLANA ZA 2022. GODINU

azetak djelokruga rada:

snovna Skola Lapad je ustanova koja pruza osnovnoskolsko obrazovanje ucenicima od 1. do
razreda. Nastava je organizirana u jednoj smjeni (jutarnja) kroz petodnevni radni tjedan.
snivadka prava nad Skolom prenesena su na Grad Dubrovnik Odlukom Ministarstva
rosvjete 1 Sporta od 20. velja¢e 2002. godine.
astava se odvija u oblicima: redovna, izborna, dodatna i dopunska, a izvodi se prema
nastavnhom planu 1 programu koje je donijelo Ministarstvo znanosti i obrazovanja, prema
GodiSnjem planu i programu te $kolskom kurikulumu za $kolsku godinu 2021/2022.
Od 1. srpnja 2001. godine, Grad Dubrovnik preuzeo je obvezu financiranja decentraliziranih
funkcija.Grad Dubrovnik osigurao je sredstva za dodatno financiranje (iznad minimalnog
standarda) /2 radnog vremena struénog suradnika, a ostali projekti iznad standarda za ovu
Sk.god. privremeno su obustavljeni zbog nepovoljne epidemioloske situacije i financijskih
sredstava. Osnovna Skola Lapad sukladno prethodnoj suglasnosti resornog Ministarstva
zaposSljava jednog stru¢nog suradnika — pripravnika.
MZO od 10. kolovoza 2020. godine (KLASA: 602-02/20-06/00349; URBROJ: 533-06-20-

0003) odobrilo je suglasnost za ustroj posebnog razrednog odjela 1 zaposljavanja uditelja
edukatora rehabilitatora.

U skolsko1 2021/2022. godini ur isano
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e 527 udenika. OS Lapad ima zaposleno 83 zaposlenika.
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Osnovna zadaéa:

Kvalitetno obrazovanje i 0odgoj uéenika koje se ostvaruje kroz:

- stalno stru¢no usavr3avanje nastavnog kadra; te podizanje nastavnog standarda na visu razinu;
- poticanje ucenika na izraZavanje kreativnosti, razvijanje talenata i sposobnosti kroz
uklju¢ivanje u izvannastavne aktivnosti, te druge aktivnosti u projektima, priredbama i
manifestacijama;

- poticanje za sudjelovanje na sportskim aktivnostima, ukljuéivanje kroz natj ecanja na Skolskoj
razini u Skolskom sportskom klubu 1 Sire;

- organiziranje zajedni¢kih aktivnosti udenika , roditelja i udenika tijekom izvannastavnih
aktivnosti, na organizaciji upoznavanja kulturne i duhovne bastine:

- poticanje razvoja pozitivnih vrijednosti i natjecateljskog duha kroz razne nagrade
najuspjesnijim razredima, skupinama i pojedincima.

Z.akonska osnova:

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj koli (NN br. 87/08., 86/09., 92/10.,
105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14.,07/17, i 68/18.)

Drzavni pedagoski standard osnovnoskolskog odgoja i obrazovanja ( NN br 63/08 i
90/10.),

Zakon o ustanovama ( NN br. 76/93., 29/97., 47/99., 35/08.)

Statut osnovne Skole Lapad,

Zakon o proracunu ( NN br. 87/08., NN br. 136/12., NN br. 15/15.),

Pravilnik o proraunskim klasifikacijama( NN br. 26/10. i 120/13.),
Pravilnik o prora¢unskom ra¢unovodstvu i ratunskom planu ( NN br. 124/14., 115/15.,
87/16.1 3/18.),

Upute za i1zradu prorauna Grada Dubrovnika i Financijskih planova prora¢unskih
korisnika Grada Dubrovnika za razdoblje 2022.-2024. od 22. rujna 2021. godine

Godisnji plan i program rada Skole za $kolsku godinu 2021/2022
Kurikulum $kole za $kolsku godinu 2021/2022

Zakon o radu (NN br .93/14.1 127/17.),

Zakon o pla¢éama u javnim sluzbama ( NN br. 27/01., NN br. 39/09. )

Uredba o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenost poslova u javnim sluZbama
(NN br 25/13. do 57/18.)

Temelym kolektivni ugovor za sluzbenike i namje$tenike u javnim sluzbama ( NN br.
128/17.147/18.),

Kolektivni ugovor za zaposlenike u osnovnoskolskim ustanovama ( NN br. 51/18.)
Zakon o javnoj nabavi (NN 120/16.)

Obavijest o odobrenim sredstvima ( limiti ) u proraéunu Grada Dubrovnika, Upravni
odjel za obrazovanje, $port, socijalnu skrb i civilno drudtvo od 05 listopada 2021.
godine
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Uskladenost ciljeva, strategije i programa s dokumentima dugoro¢nog razvoja

Skolske ustanove donose godisnje operativne planove (godisnji izvedbeni odgojno — obrazovni
plan 1 program rada za Skolsku godinu 2021/2022 i $kolski Kurikulum) prema planu i
programu koje je donijelo Ministarstvo znanosti i obrazovanja. Strateske planove donosi
Ministarstvo znanosti i obrazovanja i Grad Dubrovnik, osniva¢ kole. Vertikala uskladivanja
ciljeva i programa MZO-a, jedinice lokalne (regionalne ) samouprave — §kolske ustanove nije
dana u uputama, zato se u obrazloZenju financijskog plana detaljnije ne obrazlaze ovaj dio.
Nastavni planovi se odnose za nastavnu godinu, a ne za fiskalnu. Uzrok mnogim odstupanjima
u 1zvrSenju financijskog plana, odnosno pomak odredenih aktivnosti iz jednog u drugo

polugodiste Skolske godine uzrokuje izmjene i dopune financijskog plana za dvije fiskalne
godine.

GLAVNI PROGRAM: Decentralizirane funkcije — Minimalni financijski standard
Aktivnost: Redovni program odgoja i obrazovanja

Opc¢i cilj: Postizanje i odrZavanje standarda u $koli sukladno pedagoskim standardima
Osiguranje uvjeta za intelektualni, tjelesni, estetski, drustveni, moralni i duhovni razvoj djeteta,
u skladu s njegovim sposobnostima i sklonostima, prema nacéelu jednakosti obrazovnih $ansi
za sve ucenike .

Posebni cilj: Racionalnim koriStenjem sredstava (uStedama) poboljSati materijalni standard
obrazovanja jaCanjem partnerstva svih odgojno — obrazovnih &imbenika na lokalnoij,
regionalnoj i nacionalnoj razini.

Zakonska osnova: Odluka o kriterijima i mjerilima za utvrdivanje bilanénih prava za
financiranje minimalnog financijskog standarda javnih potreba osnovnog $kolstva.

Upute Ministarstva financija, Smjernice gradonadelnika, obvezuju da se kod planiranja
rashoda koji se financiraju prema minimalnim standardima pridrZzavamo kretanja indeksa rasta
rashoda koji se financiraju prema minimalnim standardima za proragunske korisnike u sklopu
funkcija koje se decentraliziraju u razdoblju 2022 — 2024.

AKTIVNOST: Tekuéi rashodi (705.000,00 kn)

Opis: Kroz ovu aktivnost podmiruju se opéi i rashodi za tekuée i investicijsko odrZavanje
Skole. Opé¢i rashodi: dnevnice, smjestaj i tro§kovi prijevoza na sluzbena putovanja, struéna
usavrSavanja prema programu MZO-a, pedagos$ku dokumentaciju, uredski i materijal za
nastavu, pedagoSka 1 druga obvezena periodika, seminari, struéna literatura i ¢asopisi prema
uputi MZ0O-a, nabava pribora za izvodenje nastavnih planova i programa, nabava sitnog
inventara 1 sredstava zaStite na radu, zakupnine prostora i opreme za realizaciju nastave,
materijal 1 usluge za tekuée odrZavanje zgrada, opreme i sredstava rada, ostali materijal, ,
sredstva za zaStitu na radu, materijala za odrzavanje i ¢iSéenje zgrada, sredstva za higijenske
potrebe 1 njegu, energenti, komunalne usluge i naknade, telefonske i ostale usluge za
komunikaciju 1 prijevoz, poveéani troskovi za odrZavanje radunalne opreme, intelektualne
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usluge, ugovori o djelu, zdravstveni pregledi zaposlenika, osiguranje imovine, rashodi za
redovite propisane kontrole instalacija i postrojenja &ije neotklanjanje ugrozava sigurnost
ucenika i zaposlenika, otklanjanje nedostataka utvrdenih po ovlastenim pravnim osobama i
upravnim tijelima (inspekcijski nalazi), reprezentacija, bankarske usluge i zatezne kamate
ostali tekudi troskovi, usluge i financijski rashodi koji su nuni za ostvarivanje nastavnog plana
1 programa $kole.

Rashodi za tekudée i investicijsko odrZavanje: troskovi tekuédeg i investicijskog odrzavanja
postrojenja i opreme, trogkovi tekuceg i investicijskog odrZavanja gradevinskih objekata
Kontinuirano odrZavanje $kolskog prostora. U 2022. godini planiraju se redovita odrzavanja
instalacija centralnog grij anja, elektroinstalacija, videonadzornog sustava, parketa po
ucionicama i sve ostale usluge tekuceg i investicijskog odrZavanja zgrada 1 opreme nuZne za
odrZavanje minimalnog pedagoskog standarda.

U 2022. sredstva su procijenjena u iznosu 705 .000,00 kn, a za 2023. i 2024. g. planiraju se u
istom iznosu: iznose materijalnih rashoda osnovnih Skola za 2022. godinu (kriterij: broj
ucenika 800 kuna, broj odjela 5.500 kuna, podrucna kola 20.000 kuna, broj zgrada 10.000
kuna, kvadratura $kolskog prostora 30 kuna po m2, smjenski rad 40.000 kuna)

Pokazatelj uspje$nosti: Kontinuirano i redovito podmirivanje tekuéih rashoda $kole sukladno
Odluci o kriterijima i mjerilima za osiguravanje minimalnog financij skog standarda javnih
potreba u osnovnom $kolstvu na podru€ju Grada Dubrovnika.

Kontinuirano tekuce odrZavanje opreme i $kolskih zgrada je na razini standarda javnih potreba
u osnovnom $kolstvu.

Izvjestaj o postignutim ciljevima iz prethodne godine: Sva utro$ena sredstva za 2021 godinu,
utroSena su (utroSit ¢e se ) sukladno Odlukama Skolskog odbora i Financijskog plana Osnovne
Skole Lapad za 2021. godinu koji je se uskladen s Planom Proraduna Grada Dubrovnika.

AKTIVNOST: Izdaci za zaposlene: 8.660.000,00 kn

Opis: Izdatke za zaposlene financira Drava kroz resorno Ministarstvo u €ijoj je ovlasti cijelo
podrucje radnih odnosa i plada zaposlenika u Zkolstvu. Obracun i isplata plada vrse se kroz
Centralni obradun plaéa ( COP)

Nastavno osoblje obavlja odgojno obrazovne poslove u svezi s 1zvodenjem nastavnog plana i
programa, neposrednog odgojno obrazovnog rada s ucenicima, aktivnosti u skladu s potrebama
1 interesima uéenika te promicanje struéno — pedagoskog rada $kole i ostalih stru¢no
pedagoskih poslova u skladu sa zakonom, provedbenim propisima, godiSnjim planom i
programom rada Skole i $kolskim kurikulumom u 40-satnom radnom tjednu, o ¢emu im se
izdaje rjeSenje o tjednom i godiSnjem zaduZenju. Tjedne radne obveze ucitelja i struénih
suradnika propisuje ministar Pravilnikom. Nenastavno osoblje prema Pravilniku o djelokrugu
rada tajnika te administrativno tehni¢kim i pomoénim poslovima koji se obavljaju u
osnovnoskolskoj ustanovi obavlja opée, pravne i kadrovske poslove, radunovodstvene i
knjigovodstvene poslove, poslove vodenja i uvanja pedagoske dokumentacije i evidenciju te
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ostale evidencije, poslove tehni€kog odrZavanja i rukovanja opremom i uredajima, poslove
odrZzavanja Cistoée objekata i okoli%a te druge pomoéne poslove u skladu sa zakonskim
propisima, podzakonskim i provedbenim propisima te godi$njim planom i programom rada
Skole. Djelokrug rada, popis poslova, broj izvrsitelja te koli¢inu radnog vremena na tim
poslovima propisuje ministar.

Pokazatelj uspjesnosti: u 2021. godini izdaci za zaposlene ispla¢ivani su u skladu s propisima
radnog prava i dosegnutim pravima temeljem Kolektivnih ugovora.

Izvjestaj o postignutim ciljevima iz prethodne godine: Isplate se vr$e redovito mjese¢no bez

kaSnjenija.

PROGRAM: Decentralizirane funkcije iznad minimalnog financijskog standarda

Op¢i cilj: Poboljsanje standarda u osnovnom kolstvu iznad minimalnog a sukladno
pedagoskim standardima

Posebni cilj: Omoguéiti uéenicima razvijanje razli¢itih sposobnosti i zanimanja za odredena
podrucja i specijalnosti uz mentorstvo ucitelja izvan redovne nastave kroz Projekte: ProduZeni
boravak, Struéno-razvojna sluzba, Pomoénik u nastavi za djecu s teSkoéama, Sufinanciranje
§kolskog Sportskog kluba, U&eni&ka natjecanja, Shema Skolskog voca,, Ostali projekti u OS.
Zakonska osnova: Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN br. 87/08.,
86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12.,126/12.,94/13., 152/14.,07/17,168/18.)
Upute za izradu proraduna Grada Dubrovnika i F inancijskih planova proragunskih korisnika
Grada Dubrovnika za razdoblje 2022-2024), Godisnji plan i program rada $kole za $kolsku
godinu 2021/2022, Kurikulum $kole za $kolsku godinu 2021/2022, Obavijest o odobrenim

sredstvima ( limiti ) u proradunu Grada Dubrovnika, Upravni odjel za obrazovanje, $port,
socijalnu skrb i civilno drustvo.

Projekt: ProduZeni boravak (1.215.000,00 kn)

Opis: ProduZeni boravak provodi se kao sustavni program brige za djecu niZih razreda (1. i 2.
razreda.), koji ukljuéuje organizirani boravak u $koli izvan nastave, dodatni odgojno-obrazovni
rad 1 prehranu. Ovim programom obuhvaéeno Je 6 skupina: (112 u€enika).u projektu ProduZeni
boravak zaposleno je 8 djelatnika ( 6 ucitelja razredne nastave, 1 kuharica i 1 pomoéna radnica
u kuhinji ). Do 31. prosinca 2015. godine prehrana udenika osiguravala se cateringom. Od 1.
syje¢nja 2016. godine uredena je $kolska kuhinja od kada se u njoj pripremaju obroci za
prehranu uéenika. Utvrdivanje nutricionisti¢ki zahtjeva , uvjeta i na¢ina organiziranja prehrane
u nadleznosti su osnivada, higijensko — sanitarne uvjete nadzire sanitarna inspekcija ureda
drZavne uprave u Zupaniji. Organizaciju i na¢in financiranja Programa produzenog boravka u
osnovnim $kolama Grada Dubrovnika, Grad Dubrovnik utvrdio je Pravilnikom o organizaciji
Programa produZenog boravka u osnovnim $kolama. grada Dubrovnika kojeg je donijelo

Gradsko vije¢e Grada Dubrovnika (Sl gl. Br: 14/17.123/18.). U $k. god. 2021./2022 usluge
produZenog boravka koristit ée 112 uéenika.
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Za provedbu projekta osigurana su sredstva u gradskom proradunu u iznosu od 1.21 5.00,00 kn
te sufinanciranje roditelja u iznosu od 265 .000,00 kn

Pokazatelj uspjesnosti: Plan i program projekta u cijelosti je ispunjen za proslu Skolsku godinu,
ProduZeni boravak je prvi put organiziran u $kolskoj godini 2004/2005. ( 1 grupa u matiénoj
Skoli i 1 grupa u PS Montovjerna ). Od 2004./2005. kolske godine do prosle $kolske godine
stalno se poveéava interes uéenika roditelja za ovaj program . Prikaz se daje u sljedeéoj tablici:

Skolska godina Broj uéenika Razrednih odjela Zau%ci)tseﬂej;h oszt:l'ial? ?a'aednr;ihka
2004/2005 39 2 2
2005/2006 39 2 2
2006/2007 45 2 2
2007/2008 57 3 3
2008/2009 67 3 3
2009/2010 /6 A 4
2010/2011 92 5 5
2011/2012 98 5 5
2012/2013 94 5 S
2013/2014 112 5 5
2014/2015 122 5 5
2015/2016 133 7 /
2016/2017 143 / 8 2
2017/2018 147 7 8 2
2018/2019 126 7 8 2
2019/2020 153 7 8 2
2020/2021 94 6 6 2
2021/2022 112 6 6 2

Izvjestaj o postignutim ciljevima iz prethodne godine: U prethodnoj Skolskoj godini u projekt
je bilo ukljuéeno 94 ugenika rasporedenih u 6 skupina. Projekt je izvodilo 6 uditelja razredne
nastave, a pripremu obroka je vr$ila 1 kuharica i 1 pomocna radnica. Roditelji udenika koji su
bili korisnici ProduZenog boravka protekle Skolske godine zadovoljni su ponudenim
programom, a vidljivi su i rezultati projekta o&iti kroz socyjalizaciju i uspjeh uéenika.

Projekt: Struéno-razvojne sluzbe: 186.000,00 kn

Grad Dubrovnik osigurao je sredstva za dodatno financiranje (iznad minimalnog standarda) %
radnog vremena struénog suradnika.

Opis: Podizanje kvalitete Zivota i Skolovanja uéenika s posebnim odgojno-obrazovnim
potrebama u sustavu redovitog osnovnog Skolovanja, te pomo¢ i podr¥ka djeci u razvoju
pozitivnih modela ponasanja putem razvoja socijalnih i komunikacijskih vjeStina. Projekt
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izvodi jedan struéni suradnik — pedagog na pola radnog Ukupan iznos sredstava osigurat ée
Prora¢un Grada Dubrovnika iz svojih izvornih prihoda.

Podrudje rada i planirane aktivnosti:
Upis u prvi razred

. Sudjelovanje u procjeni psihofizi¢kog stanja djeteta

. Sudjelovanje u analizi rezultata procjene psihofizi¢kog stanja djece
. Formiranje razrednih odjela

Pedagos8ka obrada udenika

° Individualni razgovor s uéenikom

0 Praéenje rada udenika na nastavi

. Pisanje pedagoskog mi3; enja

o Sudjelovanje u timskoj procjeni udenika

Odgojno-obrazovni rad

*  Pedagoske radionice (realizacija tema iz SPP-a, medupredmetnih tema, ZO)- detaljan
plan prema potrebi svakog razrednog odjela
Podrska uéenicima:

° Savjetodavni rad s u¢enicima ( udenici s ...

*  Profesionalno informiranje i usmjeravanje

. Suradnja s uéenicima na realizaciji projekata
Pedagoske intervencije u razrednom odjelu ( odgojna problematika)
Zdravstvena i socijalna za$tita u¢enika
Pokazatelj uspjeSnosti: Redovito se odvijao planirani rad s udenicima, roditeljima i
nastavnicima.
Izvjestaj o postignutim ciljevima iz prethodne godine: U 2021. godini do srpnja je bila
zaposlena 1 osoba na puno radno vrijeme na radnom mjestu socijalni radnik. Program rada za
proslu skolsku godinu realiziran je u potpunosti kroz direktan rad s ugenicima , grupni rad s
ucenicima, pratnja udenika, suradnja i susreti s roditeljima, rad s uciteljima.

Projekt: Pomoénik u nastavi za djecu s teSko¢ama (639.000,00 kn)

Opis: Asistent u nastavi, oblik je podrske uéenicima s posebnim obrazovnim potrebama koji
su uklju€eni u redovan sustav odgoja i obrazovanja.

Asistent u nastavi direktno radi u nastavi i predstavlja podrsku:

. uceniku s posebnim potrebama (za uklju€ivanje u razred, savladavanie socijalno-
psiholoskih prepreka)
o uéitelju i drugim struénjacima (kreiranje ciljeva, zajedni&ka izrada individualnog plana

rada s uCenikom, realizacija planiranog s uditeljima i drugim stru¢njacima direktnim radom s
uCenikom, povratna informacija...)

. kurikulumu ( u skladu sa sposobnostima ucenika)

. Skoli (rad u timu, sudjelovanje u Zivotu Skole, poznavanje pravila u $koli)

Svaki asistent prolazi edukaciju organiziranu od strane stru¢no g tima
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Asistent u nastavi direktno radi s ucenikom po 4 sata dnevno, 5 dana u tiednu (ukupno 20 sati
tjedno) u razrednoj nastavi te 5 sati dnevno, 5 dana u tjednu (ukupno 25 sati) u predmetnoj
nastavi.

Troskove provedbe projekta (financiranje rada asistenta) pokriva Grad Dubrovnik te dijelom
sredstvima iz projekta EU.

Sredstva za provedbu projekta osigurana su iz izvornih prihoda Grada Dubrovnika u iznosu od
214.500,00 kn i iz sredstava EU u 1znosu od 424.500,00 kn koje na transakcijski ragun
prosljeduje gradski proragun.

Pokazatelj uspjesnosti: Podizanje kvalitete Skolovanja u&enika s posebnim odgojno
obrazovnim potrebama u sustavy redovnog osnovnog Skolovanja,

kvalitetniji oblik podrike u&enicima s teSkoama u razvoju pri integraciji u redovni sustav
obrazovanja.

Pomo¢nik (asistent) u nastavi tijekom nastavnog procesa pruza potporu uéeniku s TUR, ucitelju
1 razrednom odjelu u cjelini

Izvjestaj o postignutim ciljevima iz prethodne godine: Postignuéa: podizanje kvalitete
Skolovanja udenika s posebnim odgojno obrazovnim potrebama u sustavy redovnog osnovnog
Skolovanja, kvalitetniji oblik podrSke uéenicima s teSkodama u razvoju pri integraciji u redovni
sustav obrazovanja, pomoénik (asistent) u nastavi tijekom nastavnog procesa pruza potporu
uceniku s TUR, profesorui razrednom odjelu u cjelini. U $kolsko jgodini 2020/2021 bilo je
zaposleno 8 asistenata, a u Skolskoj godini 2021/2021 zaposleno je 9 asistenata.

Projekt: Uéenicka natjecanja (30.000,00 kn)
Opis:  Osnovna $kola Lapad domaéin Je iduée dvije Gradskog LiDraNo-a, po sustavu da se

svako dvije godine mijenja $kola domacin-organizator. O¥ Lapad je domaéin Gradskog

LiDraNo-a za 2021. i 2022.

Zadace:

1. razvijati i poticati u¢eni¢ko literarno, novinarsko i dramsko-scensko stvarala$tvo

2. promicati u¢eni¢ko pisano i govorno izraZzavanje na hrvatskome jeziku

3. otkrivati, pratiti i poticati ugenike posebnih sklonosti, sposobnosti i kreativnosti

4. predstaviti stvaralagtvo smotre LiDraNo Javnosti (8kola, opéina, grad, Zupanija, drZava).

Ovim projektom udenike se potie na izraZavanje kreativnosti, talenta i sposobnosti za
odredeno podrudje uz naglageni natjecateljski duh.

Aktivnost: Sufinanciranje $kolskog sporta (65.000,00 kn)

Opis: Kroz ovaj projekt sufinancira se sport ucenika osnovnogkolskog uzrasta organiziranih
u Skolski $portski klub , Petka®.

Skolski Sportski klub Osnovne $kole Lapad djeluyje u sklopu 3 stalne $portske sekcije ( treninzi
1 natjecanja odrZavaju se tijekom cijele Skolske godine) . Sportske sekcije realiziraju treninge
u Skolskoj dvoran i po unaprijed definiranom rasporedu treninga za svaku te sudj eluju na
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meduskolskim natjecanjima organiziranim od strane $kolskog Sportskog saveza takoder po
unaprijed definiranom kalendary natjecanja. Stalne sekcije i njihovi voditelji su : Zenska
odbojka — Marina Ili¢, muska kosarka — Luko Bijeli¢, nogomet — Bartul Vukojevié,. Svaka od
navedenih sekcija organizirana Je u dvije kategorije ( mladi i stariji uzrast djece) . Od
planiranih 30.000,00 kn planira se da ée se iz Prora¢una Grada Dubrovnika sufinancirati
30.000,00 a roditelji u&enika ée kroz dobrovoljne priloge sufinancirati 35.500,00 kn.
Financiranje trenera: Neto naknada se financira 1z ucenic¢kih priloga, a do punog iznosa
ugovora (porezi i doprinosi) iz proragunskih sredstava Grada Dubrovnika, a ostatak ée se
utrosit za financiranje materijala i usluga potrebnih za djelovanje $8k-a.

Pokazatelj uspjesnosti: Redovito odvijanje programa redovnog sustava natjecanja Skolskih
Sportskih klubova, redovito odvij anje trenaznih procesa i obuka djece prema utvrdenom fondu
sati, potpuno pokrivanje rashoda sukladno sklopljenim ugovorima o djelu s trenerima-vanjskim
suradnicima.

Izvjestaj o postignutim ciljevima iz prethodne godine: Animacija $to veceg broja Skolske djece
1 njihovo aktivno uklju€ivanje u proces treninga i natjecanja s ciljem pozitivnog utj €caja na
unapredenje zdravlja i razvijanja navika zdravo g nalina Zivljenja. Sukladno uputama
Osnivada i epidemiolokim mjerama zbog pandemije uzrokovane COVID-19 virusom, sva

sportska dogadanja su obustavljena. S ovim projektom se krenulo s podetkom gkolske godine
2021/2022.

Aktivnost: Shema Skolskog voéa (26.000,00 kn) )

Opis:  Republika Hrvatska od 2013. godine po principima Europske unije provodi Skolsku
shemu kao mjeru namijenjenu u&enicima osnovnih i srednjih $kola u svrhu:

- promoviranja zdrave prehrambene navike s ciljem povecanja udjela voéa i povréa, mlijeka i
mlije¢nih proizvoda u svakodnevnoj prehrani kako bi se sprijetila debljina i bolesti uzrokovane
neadekvatnom prehranom u djecjoj dobi,

- oblikovanja prehrambenih navika djece i ograni€enja unosa hrane s visokim sadrZzajem masti,
Se€era i soli,

- omogucavanja Skolskoj djeci dodatnog obroka svjezeg voca ili povréa, mlijeka ili mlije¢nih
proizvoda. Skolska shema se od gkolske godine 2018/2019 se provodi jednako na podrucju
citave Republike Hrvatske , sukladno Pravilniku o Skolskoj shemi voéa i povrca te mlijeka i
mlije¢nih proizvoda (Narodne novine broj 69/2018)

Interes za iskazivanje sudjelovanja u Shemi iskazuje osniva¢ $kolske ustanove, te odobrena
sredstva raspodjeljuje po $kolskim ustanovama prema broju uéenika upisanih u e-maticu MZO-
a z Skolsku godinu, a potom sklapa ugovor sa Skolskom ustanovom kojoj je osnivag.

U okviru Skolske sheme voce, u naSoj ustanovi udenicima se nudi zaseban obrok voéa
neovisno od obroka u okviru $kolske prehrane, kontinuirano kroz cijelu $kolsku godinu jedan
put tjedno. Sredstva za ovu namjenu osigurava Grad Dubrovnik, putem EU fondova.
Pokazatelj uspjesnosti: Redovita isporuka voéa, podjela u&enicima istog dana, briga uditelja,
nastavnika i ostalog osoblja oko provedbe programa Skolske sheme.
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PROGRAM: Kapitalno ulaganje u §kolstvo - minimalni financijski standard

Opfi cilj: OdrZavanje standarda u osnovnom Skolstvu u skladu s minimalnim pedagoskim
standardima - Poveéanje i odrZavanje imovine

Posebni cilj: Pobolj$anje uvjeta rada u OS Lapad, poboljSanje opremljenosti udionica i
kabineta opremom,

Zakonska osnova: Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 1 srednjoj Skoli (NN br. 87/08,
86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 05/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13. i 152/14.,07/17.)

Poziv za predlaganje programa i projekata javnih potreba u predskolskom odgoju, osnovnom,
srednjem i visokom 8kolstvu Grada Dubrovnika za 2022 godinu

Projekt: Ulaganje u $kolsku opremu (150.000,00 kn)

Opis: U 2022. godini planiraju se ulaganja u novu opremu kako bi se odrzao minimalni
pedagoski standard. Opremanje ée se izvrSiti prema iskazanim potrebama za novim
nabavkama, zamijenit ée se zastarjela i nefunkcionalna oprema novom ( raCunalna oprema,
ucionicki namjestaj, klima uredaji, knjige za knjiZnicu).

Pokazatelj uspje$nosti: Nabavljena je veéina planirane opreme, a predvida se da ée se sve
nabavke izvr§iti do kraja godine .

Izvjestaj o postignutim ciljevima iz prethodne godine: Plan nabave se izvriava prema
predvidenom dinamikom, do kraja fiskalne godine izvr$it e se u cijelosti

Projekt: Ostali projekti u OS — TUZBE ZAPOSLENIKA

Dana 23.11.2006. godine izmedu Vlade RH i sindikata javnih sluzbi sklopljen je Sporazum o
osnovici za plaée u javnim sluzbama kojim je ugovoreno poveéanje osnovice za izradun placa
u javnim sluZzbama za 6% godisnje u 2007., 2008. i 2009. godini.

Do poveéanja je i doslo u 2007. i 2008, godini, dok je zbog nastupa recesije povecanje za 2009.
godinu izostalo, odnosno sporazumno je odgodeno. Naime, dana 13.05.2009. godine izmedu
Vlade RH i sindikata sklopljen je Dodatak Sporazumu o osnovici za place u javnim sluZbama
kojim je ugovoreno privremeno zamrzavanje osnovice plaée na razini iz 2008. godine, dok je
povecanje za daljnjih 6% odgodeno do poboljSanja gospodarske situacije.

Konkretno, osnovica za plaée u Javnim sluZzbama ostala je iznositi 5.1 08,84 kuna, a poveéanje
na ugovorenih 5.415,37 kuna dogovoreno Je za trenutak kada, prema podacima Drzavnog
zavoda za statistiku, nastupi rast medugodi$njeg realnog tromjese¢nog BDP-a za dva
tromjeseCja uzastopno prosjeéno dva ili vige posto. Navedeno je potvrdeno i u Izmjenama i
dopunama Dodatka Sporazumu o osnovici za pla¢e u javnim sluzbama koje su sklopljene
26.10.2011. godine i koje predstavljaju pravni temelj za podnosenje tuZbe za isplatu.
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Krajem studenog 2015. godine podaci DrZavnog zavoda za statistiku ukazali su na to da je
Ispunjen uvjet realnog rasta BDP-a u visini koja je predvidena za rast osnovice place pa su svi
zaposlenici u javnim sluZbama od sljedeéeg mjeseca, dakle od prosinca 2015. godine, stekli
pravo na povecanje osnovice plaée na iznos od 5.415 ,37 kuna, i to sve do sije¢nja 2017. godine
kada je istekla primjena Dodatka Sporazumu o osnovici za plaée u javnim sluZbama.
Medutim, plaée u javnim slu¥bama i nadalje su se nastavile obradunavati i 1spladivati prema
osnovici iz 2008. godine, dakle 5.108,84 kuna, odnosno za 306,53 kuna manje, i to tijekom
svih 14 mjeseci u kojima su radnici imali pravo na poveéanu osnovicu.

Povecanje osnovice plaée za 306,53 kuna zna¢i u svakom pojedinom sludaju povecanje plaée
u iznosu koji odgovara umnosku svih koeficijenata koji ovise o konkretnom radnom mjestu
1/1li drugim okolnostima s tom povecanom osnovicom.

Dakle, javni su sluZbenici od prosinca 2015. godine do sijenja 2017. godine imali pravo u
svakom pojedinom mjesecu na veéu placu od one koja im je isplaéena.

Ukupna visina iznosa za &itavo razdoblje znatno oscilira ovisno o kojem je radnom mijestu rijec
1 drugim posebnim okolnostima, ali nagelno je rije€ o iznosu izmedu 5 i 15 tisuéa kuna, a $to
s€ uvecava 1 za zakonske zatezne kamate koje bi predvidivo trebale iznositi jo§ najmanje 30%
dosudenog iznosa.

Osnovna $kola Lapad je u 2021. godini isplatila preko 40 tuzbi, a ostatak isplata se oéekuje
kroz narednu godinu.

Projekt: Nabava $kolskih ud¥benika (300.000,00 kn)

UdzZbenici nabavljeni sredstvima Drzavnoga proraduna vlasnistvo su Skole, a postupanje s
njima regulirano je Naputkom o na¢inu uporabe, vra¢anja i obnavljanja udZbenika i drugih
obrazovnih materijala financiranih sredstvima iz DrZavnoga proraduna (Narodne novine, broj
46/2019.).

Sredstvima DrZavnoga proraduna nabavljaju se iskljudivo udZbenici za obvezne i 1zborne
nastavne predmete sukladno Odluci o odabiru koju je Skola donijela i objavila na SvVojim
mreznim stranicama. Sredstva nisu osigurana za nabavu dopunskih i pomoc¢nih nastavnih

sredstava (radne biljeZnice, zbirke zadataka, kutije za Tehniku kulturu, likovne mape, atlasi
itd.).

Dubrovnik, 10. prosinca 2021. g.
Ravnateljica
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